€ Zuger Kantonalbank

Werte der Vorsorge in der Schweiz

1. Séule

AHYV (Alters- und Hinterlassenenversicherung)

Betrége in CHF p.a.

Rentenalter Ménner 65 Jahre

Frauen (Erhahung auf Alter 65 von 2026 bis 2028) 65 Jahre
minimale Altersrente inkl. 13. Altersrente 16'380.—-
maximale Altersrente inkl. 13. Altersrente 32'760.-
maximale Altersrente for Ehepaare bei 150% der Maximalrente inkl. 13. Altersrente 49"140.—-
minimale Witwen-/Witwerrente 12'096.-
maximale Witwen-/Witwerrente 24'192.—
minimale Kinder-/Waisenrente 6'048.—
maximale Kinder-/Waisenrente Halbwaisenrente 12'096.—
maximale Kinder-/Waisenrente Vollwaisenrente 18'144.-
Vorbezug = Vorbezug ab Alter 63 méglich

= |lebenslange Rentenkirzung bei Vorbezug um 1 Jahr 6,8%

= lebenslange Rentenkirzung bei Vorbezug um 2 Jahre 13,6%
Aufschub Aufschub um 1 bis 5 Jahre méglich

lebenslange Rentenerhdhung bis 31,5%

IV (Invalidenversicherung)

Betrage in CHF p.a.

minimale Invalidenrente 15'120.-
maximale Invalidenrente 30'240.-
maximale Invalidenrente fur Ehegatten gemeinsam 45'360.—
minimale Kinderrente 6'048.-
maximale Kinderrente 12'096.-
maximale Kinderrente bei Anspruch auf zwei Renten 18'144.-

2. Saule

UVG (Unfallversicherung)

Betrage in CHF p.a.

maximal versicherter UVG-Lohn 148'200.—
Leistungen bei Invaliditat durch Unfall lebenslange Vollrente 80% des vers. UVG-Lohns
Leistungen bei Tod durch Unfall = Witwen-/ Witwerrente 40% des vers. UVG-Lohns
= Halbwaisenrente 15% des vers. UVG-Lohns
= Vollwaisenrente 25% des vers. UVG-Lohns
® Hinterlassenenrenten gesamthaft héchstens 70% des vers. UVG-Lohns
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Wir begleiten Sie im Leben.



2. Sdule

BVG (Berufliche Vorsorge)

€ Zuger Kantonalbank

Betrége in CHF p.a.

Mindestjahreslohn (Eintrittsschwelle) 22'680.~
Maximallohn (Obergrenze) 90'720.-
Koordinationsabzug 26'460.~
koordinierter Lohn (maximal versichert) 64'260.~
koordinierter Lohn (minimal versichert) 3'780.—
Rentenumwandlungssatz gemdss BVG 6,8%
Leistungen im Alter = Rentenleistung: Altersguthaben x Rentenumwandlungssatz

(Mindestleistungen geméss BVG) = Kapitalleistung: Versicherte kénnen verlangen, dass ein Viertel des

Altersguthabens als Kapitalabfindung ausbezahlt wird.

Leistungen bei Invaliditét
(Mindestleistungen geméss BVG)

Vollrente: vorhandenes Altersguthaben zzgl. kinftiger
Altersgutschriften (exkl. Zins) x Umwandlungssatz

= Kinderrente: 20% der Invalidenrente
Leistungen bei Tod = Witwen-/Witwerrente: 60% der Invaliden- bzw. Altersrente
(Mindestleistungen geméss BVG) = Waisenrente: 20% der Invaliden- bzw. Altersrente
3. Saule
Séule 3a (Gebundene Vorsorge) Betrage in CHF p.a.
Im Rahmen der gebundenen Vorsorge = Erwerbstatige mit Anschluss an eine Pensionskasse 7'258.-

(Saule 3a) sind folgende Beitrége vom
steverbaren Einkommen abziehbar:

Seite 2 von 2 / 8111-0226 / Giltig 2026

Erwerbstatige ohne Anschluss an eine Pensionskasse
j@hrlich bis 20% des Nettoerwerbseinkommens, jedoch héchstens 36'288.—

Wir begleiten Sie im Leben.



