
Geschäftsleitung
 
Mitglieder der Geschäftsleitung

1. Mai 2025

Hanspeter Rhyner (Präsident der Geschäftsleitung)

Ausbildung
–	 Eidg. dipl. Bankfachmann
–	 Institut für Finanzdienstleistungen Zug,  

MAS in Corporate Finance
–	 Diverse Fach- und Führungsausbildungen 

im In- und Ausland

Beruflicher Hintergrund
–	 Umfassende Bankführungserfahrung

Zuger Kantonalbank
–	 Eintritt 01.02.2021, seit 01.03.2021:  

Präsident der Geschäftsleitung und CEO

Weitere Funktionen
–	 VR-Mitglied Pfandbriefzentrale der 

schweizerischen Kantonalbanken AG
–	 VR-Mitglied Verband  

Schweizerischer Kantonalbanken
–	 Vorstandsmitglied Zuger Wirtschafts- 

kammer
–	 Präsident des Stiftungsrats der Pensions-

kasse der Zuger Kantonalbank
–	 VR-Mitglied Parkhaus Vorstadt AG
–	 Vorstandsmitglied Verein IFZ Institut  

für Finanzdienstleistungen
–	 Mitglied des Stiftungsrats der Stiftung 

Greater Zurich Area Standortmarketing

Andreas Janett

Ausbildung
–	 Universität Zürich, lic. oec. publ.
–	 Diverse Fach- und Führungsausbildungen  

im In- und Ausland

Beruflicher Hintergrund
–	 Umfassende Bankerfahrung im In- und Ausland

Zuger Kantonalbank
–	 Seit 01.03.2018: Leiter Departement  

Finanzen und Risiko
–	 2015–2018: Leiter Departement  

Firmenkunden
–	 2013–2015: Leiter Risiko 

Weitere Funktionen
–	 VR-Präsident Immofonds Asset  

Management AG
–	 VR-Präsident IMMOFONDS  

Immobilien AG
–	 VR-Präsident Immosol AG
–	 VR-Präsident Parkhaus Vorstadt AG
–	 Präsident des Stiftungsrats  

der Freizügigkeitsstiftung der  
Zuger Kantonalbank

–	 Präsident des Stiftungsrats  
der Vorsorgestiftung Sparen 3 der  
Zuger Kantonalbank

–	 Mitglied des Stiftungsrats der  
Pensionskasse der Zuger Kantonalbank

Martina Bonati

Ausbildung
–	 Universität St. Gallen, Master in Finance 

(lic. oec. HSG)
–	 Diverse Fach- und Führungsausbildungen

Beruflicher Hintergrund
–	 Umfassende Bankerfahrung

Zuger Kantonalbank
–	 Seit 01.05.2025: Leiterin Departement Privat- und Firmenkunden
–	 2021–2025: Leiterin Unternehmensentwicklung & Projekte
–	 2019–2021: Leiterin KB direkt (Call Center)
–	 2016–2019: Kundenberaterin Private Banking



Jan Damrau

Ausbildung
–	 Universität Heidelberg,  

juristisches Staatsexamen
–	 Universität Göttingen, Dr. iur.
–	 Universität Bonn, Diplom-Volkswirt
–	 CFA Charterholder
–	 Diverse Fach- und Führungsausbildungen

Beruflicher Hintergrund
–	 Umfassende Bankerfahrung im In- und Ausland

Zuger Kantonalbank
–	 Seit 01.06.2022: Leiter Departement  

Unternehmenssteuerung 

Weitere Funktionen
–	 VR-Mitglied Immofonds Asset  

Management AG

Dominik Fehlmann a.i.1 

Ausbildung
–	 Hochschule Luzern, Betriebsökonom FH
–	 Diverse Fach- und Führungsausbildungen  

im In- und Ausland

Beruflicher Hintergrund
–	 Umfassende Bankerfahrung

Zuger Kantonalbank
–	 Seit 01.11.2024: Leiter Departement Wealth Management ad interim
–	 Seit 2021: Leiter Private Banking

1	 Dominik Fehlmann leitet das Departement Wealth Management ad interim bis zur Neubesetzung der Geschäftsleitung und Leitung des Departements Wealth Management.


