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Überblick über die Ausbildung Kauffrau/Kaufmann EFZ Bank

Die KV-Lehre im Detail

Das 3-Säulen-Prinzip

Berufsfachschule am KBZ

2 Tage pro Woche

ohne BM: 
1 Tag pro Woche

mit BM: 
2 Tage pro Woche

Berufsfachschule am KBZ
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Ausbildung on the Job

Die KV-Lehre im Detail

Säule 1

− Einsatz in verschiedenen 
Abteilungen bzw. 
Geschäftsstellen

− Qualifizierte und zertifizierte 
Praxisbildner/innen

− Netzwerk von vielen 
Lernenden

Nachwuchsverantwortliche/r (HR)
− Lehrgespräche, Betreuung, Koordination
− Ansprechperson für Lernende, Eltern, Abteilungen, 

Berufsschule, üK und Amt für Berufsbildung
− Bildungsbericht

Praxisbildner/innen
− Vermitteln Bankfachkenntnisse
− Ansprechperson für die Lernenden während des Einsatzes
− Prüfen die Handlungskompetenzen im Betrieb
− Betrieblicher Kompetenznachweis
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üK (überbetriebliche Kurse)

Die KV-Lehre im Detail

Säule 2

− ZugerKB Klasse mit
«nur» 8 Lernenden

− Kurstage in eigenen 
Räumlichkeiten im vorZug, 
Baar

Trainer/Trainerin mit 
mehrjähriger Erfahrung

Bankfachliche, theoretische Ausbildung
Kurstage ca. einmal monatlich mit Eintrittstests

6. Semester5. Semester4. Semester3. Semester2. Semester1. Semester

Januar

LB 1A

Mai

LB 1B

Januar

LB 2A

Juni

LB 2B

Januar

LB 2C

Prüfungsvorbereitungslager im 3. Lehrjahr

5 Zwischenprüfungen (üKKN)
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Berufsfachschule

Die KV-Lehre im Detail

Säule 3

− Zentrale Lage mit 
Verpflegungsmöglichkeiten

− Überschaubare 
Klassengrössen

− Selbstständiges, digitales 
Arbeiten mit wenig 
Frontalunterricht

Ohne Berufsmatura

− Handlungskompetenzen im Fokus, keine herkömmlichen Fächer

− Schultage pro Woche

− 1./2. Lehrjahr: 2 Schultage 

− 3. Lehrjahr: 1 Schultag

Mit Berufsmatura

− Herkömmliche und zusätzlich Wirtschaftsfächer

− Schultage pro Woche

− 1.–3. Lehrjahr: 2 Schultage

Bring Your 
Own Device

Bring Your 
Own Device



Darauf darfst du dich 
freuen.

Lohn und Benefits
− Attraktiver Lohn
− Erfolgsbeteiligung
− Ausbildungszulagen CHF 4’000
− ZVB-Jahresabo und Halbtax
− Kostenloses Handy-Abo
− 28 Tage Ferien

Familiäres Umfeld

− Du-Kultur
− Team- und Bankevents, Sportgruppe
− Lernendenevents
− Kurze Wege bis zur Geschäftsleitung

Steile Lernkurve mit 
kompetenter Betreuung

− Academy
− Qualifizierte Praxisbildner/innen
− Prüfungsvorbereitungslager
− Frühzeitiger Austausch für Anschlusslösung
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Bewerbungsprozess

Das Bewerbungsfenster ist von Ende Mai bis 
voraussichtlich August geöffnet. Weitere Infos findest 
du auf unserer Website: zugerkb.ch/lehrstellen

Für die Bewerbung werden folgende Unterlagen 
benötigt:

− Motivationsschreiben

− Formular Zuger Kantonalbank 
«Bewerbung für die kaufmännische 
Grundbildung»

− Lebenslauf mit aktuellem Foto

− Zeugniskopien der Oberstufe

− Multicheck 

Das Bewerbungsdossier kann über die Website 
hochgeladen werden.

Die KV-Lehre im Detail



Da für
dich.

Samuel Eichhorn
Nachwuchsverantwortlicher
041 709 14 30
samuel.eichhorn@zugerkb.ch



Wir freuen 
uns auf dich!
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