Statuten der Zuger Kantonalbank

Das Gesetz Uber die Zuger Kantonalbank (Kantonalbankgesetz [BGS 651.1]) geht den Statuten der Zuger Kantonalbank vor.
Insbesondere die kursiv dargestellten Bestimmungen in diesen Statuten sind Wiederholungen des Kantonalbankgesetzes und kénnen

durch die Generalversammlung nicht rechtswirksam abgedndert werden.

1. Allgemeines
Artikel 1 Firma, Sitz und Daver

I Die «Zuger Kantonalbank» (nachfolgend «Bank» genannt) ist durch das Gesetz Uber die Zuger Kantonalbank (nachfolgend «ZGKBG»
genannt) errichtet worden. Sie ist eine spezialgesetzliche Aktiengesellschaftim Sinne von Artikel 763 Absatz 1 des Schweizerischen
Obligationenrechts mit Sitz in Zug. Sie besteht auf unbestimmte Dauer.

2 Die Bank ist am 7. Mdrz 1892 ins Handelsregister eingetragen worden.

Artikel 2 Zweck

! Die Bank bezweckt den gewinnorientierten Betrieb einer Universalbank, die bankibliche Geschdfte nach anerkannten
Bankgrundsdtzen tétigt. Die Bank berUcksichtigt vornehmlich die Beddrfnisse der Bevélkerung und der Wirtschaft des Kantons Zug.
2 Der Geschdftskreis der Bank erstreckt sich auf das In- und das Ausland. Die Einzelheiten zum Geschdftskreis sind im
Organisationsreglement festgehalten.

3 Die Bank kann Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften errichten, mit anderen Unternehmungen zusammenarbeiten und
sich an ihnen beteiligen.

4 Die Bank ist berechtigt, GrundstUcke im In- und Ausland zu erwerben, zu belasten und zu verkaufen.

2. Aktienkapital

Artikel 3 Aktienkapital

Das Aktienkapital der Bank betrégt CHF 144'144'000.— und ist eingeteilt in 288'288 Namenaktien mit einem Nennwert von je CHF
500.-. Das Aktienkapital ist voll einbezanhlt.

Artikel 4 Form der Aktien

! Die Namenaktien der Bank werden vorbehdltlich von Absatz 2 als Wertrechte (im Sinne des Obligationenrechts) und Bucheffekten
(im Sinne des Bucheffektengesetzes) ausgestaltet.

2 Der Aktiondr kann, nachdem erim Aktienregister eingetragen wurde, von der Bank jederzeit die Ausstellung einer Bescheinigung
Uber seine Namenaktien verlangen; er hat jedoch keinen Anspruch auf Druck und Auslieferung von Urkunden. Die Bank kann
demgegenUber jederzeit Urkunden (Einzelurkunden, Zertifikate oder Globalurkunden) fir Namenaktien drucken und ausliefern. Sie
kann als Bucheffekten ausgestaltete Namenaktien aus dem entsprechenden Verwahrungssystem zurUckziehen. Mit der
Zustimmung des Aktiondrs kann die Bank ausgegebene Urkunden, die bei ihr eingeliefert werden, ersatzlos annullieren.

Artikel 5 Aktienregister

! FUr die Namenaktien wird ein Aktienregister gefUhrt. Darin werden die EigentUmer oder Nutzniesser mit Namen und Vornamen,
Wohnort, Adresse und Staatsangehdrigkeit (bei juristischen Personen mit Sitz) eingetragen. Im Verhditnis zur Bank wird als Aktiondr
oder als Nutzniesser nur anerkannt, wer im Akfienregister eingetragen ist.

2 Erwerber von Namenaktien werden auf Gesuch hin als Aktiondre mit Stimmrecht im Aktienregister eingetragen, wenn sie
ausdricklich erkldren, diese Aktien im eigenen Namen und fUr eigene Rechnung erworben zu haben. Ist der Erwerber nicht bereit,
eine solche Erkldrung abzugeben, kann der Bankrat die Einfragung als Aktiondr mit Stimmrecht verweigern. Der Bankrat kann
Vorschriften Uber die Anerkennung von Aktiondren mit Stimmrecht erlassen und insbesondere die Eintragung von Nominees ins
Aktienregister regeln.

3 Der Bankrat kann nach Anhérung des eingetragenen Aktfiondrs Eintfragungen im Aktienregister als Aktiondr mit Stimmrecht mit
RUckwirkung auf das Datum der Eintragung streichen, wenn diese durch falsche Angaben zustande gekommen sind. Der Betroffene
muss Uber die Streichung sofort informiert werden.

4 Die in diesem Artikel vorgesehene Eintragungsbeschrénkung gilt auch fUr Aktien, die mittels AusUbung von Bezugs-, Options- oder
Wandelrechten erworben oder gezeichnet werden.



3. Organisation
3.1 Organe der Bank

Artikel 6 Organe

Die Organe der Bank sind:

. Die Generalversammlung;

. Der Bankrat;

- Die Geschdftsleitung;

- Die aktienrechtliche Revisionsstelle.

3.2 Generalversammlung
Artikel 7 Zustdndigkeit der Generalversammlung

! Die Generalversammlung der Aktiondre ist das oberste Organ der Bank.

2 Folgende unUbertragbare Befugnisse stehen der Generalversammlung zu:

. Genehmigung von Anderungen des ZGKBG;

2. Festsetzung und Anderung der Statuten;

3. Wahl und Abberufung der im ZGKBG bestimmten Anzahl Mitglieder des Bankrats, des Prasidenten des Bankrats und der Mitglieder
des Entschadigungs- und Nachhaltigkeitsausschusses;

4. Wahl und Abberufung der unabhdngigen Stimmrechtsvertretung;

. Genehmigung des Lageberichts und einer allfélligen Konzernrechnung;

. Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, insbesondere die

Festsetzung der Dividende;

. Genehmigung der VergUtung des Bankrats und der Geschdftsleitung gemdss Artikel 24 und 30 dieser Statuten;

8. Entlastung der Mitglieder des Bankrats und der mit der GeschdaftsfUhrung befrauten Personen;

9. Beschlussfassung Uber alle Gegenstdnde, die durch das ZGKBG, das OR oder die Statuten der Generalversammlung vorbehalten
sind oder die ihr vom Bankrat vorgelegt werden.

3 Bei der Genehmigung von Anderungen des ZGKBG sowie bei der Wahl und Abberufung der Mitglieder des Bankrats, die durch

die Generalversammlung gewdhlt werden, stimmt der Kanton mit seinem Aktienanteil nicht mit.
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Artikel 8 Ordentliche Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung findet allj@hrlich innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des Geschdftsjahres statt. Die
Versammlung wird durch den Bankrat einberufen.

Artikel 9 Ausserordentliche Generalversammlung

! Ausserordentliche Generalversammlungen werden durch den Bankrat oder nétigenfalls durch die Revisionsstelle einberufen, so oft
es notwendig ist, insbesondere in den vom Gesetz vorgesehenen Fdllen.

2 Ferner hat der Bankrat eine ausserordentliche Generalversammlung einzuberufen auf Verlangen der Generalversammlung oder
wenn Aktiondre, die zusammen mindestens den zehnten Teil des Aktienkapitals vertreten, schriftlich und unter Angabe der
Verhandlungsgegenstédnde und der Antrage eine Einberufung verlangen. In diesem Falle hat die Versammlung innert drei Monaten
seit Eingang des Begehrens stattzufinden.

Artikel 10 Art der Einberufung und Traktandierung

! Die Einberufung einer ordentlichen oder ausserordentlichen Generalversammlung erfolgt spatestens 20 Tage vor dem
Versammlungstag durch Publikation im «Amtsblatt des Kantons Zugn sowie im «Schweizerischen Handelsamtsblatty. Die Akfiondre
kénnen zusatzlich durch normalen Brief informiert werden.

2|n der Einberufung sind die Verhandlungsgegensténde sowie die Antrége des Bankrats und der Aktiondre bekanntzugeben,
welche die Durchflhrung einer Generalversammlung oder die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstandes verlangt haben. Im
Weiteren ist darauf hinzuweisen, dass Geschdaftsbericht und Revisionsbericht spdtestens 20 Tage vor der ordentlichen
Generalversammlung am Sitz der Bank zur Einsicht aufliegen und jedem Aktiondr auf Verlangen zugestellt werden.

3 Ein oder mehrere Aktiondre, die alleine oder zusammen Aktien im Nennwert von mindestens einer Million Franken vertreten,
kénnen die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstandes verlangen. Das Traktandierungsbegehren muss dem Bankrat
mindestens 60 Tage vor der Versammlung schriftlich und unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und der Antrége mitgeteilt
werden.

4 Uber Gegenstande, die nicht traktandiert sind, kénnen von der Generalversammlung keine BeschlUsse gefasst werden, ausser
Uber einen Antrag auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammlung oder auf Durchfihrung einer Sonderprifung.



Artikel 11 Vorsitz der Generalversammlung und Protokoll

! Den Vorsitz in der Generalversammlung fUhrt der Prasident des Bankrats, bei dessen Verhinderung der Vizeprdsident oder ein
anderes vom Bankrat bestimmtes Mitglied.

2 Der Vorsitzende bezeichnet den ProtokollfGhrer und die Stimmenzdhler, die nicht Aktiondre zu sein brauchen. Mitglieder des
Bankrats, der Geschdftsleitung und Angestellte der Bank sind als Stimmenzdahler nicht wahlbar.

3 Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen.

Artikel 12 Vertretung der Aktiondre

! Aktiondre kdnnen sich an der Generalversammlung durch einen anderen Aktiondr oder durch die unabhdngige
Stimmrechtsvertretung vertreten lassen. Die Bank anerkennt nur einen Vertreter pro Aktie.

2 Die unabhdngige Stimmrechtsvertretung wird von der Generalversammlung fir eine Amtsdauer bis zum Abschluss der ndchsten
ordenflichen Generalversammlung gewdhlf. Wiederwahl ist zuldssig. Hat die Bank keine unabhdngige Stimmrechtsvertretung, so
ernennt der Bankrat eine solche fUr die ndchste Generalversammlung.

3 Der Bankrat kann Verfahrensvorschriften Uber die Teilnahme und Vertretung an der Generalversammlung, einschliesslich der
Anforderungen an die Vollmachten, aufstellen und insbesondere die Erteilung von Weisungen an die unabhd&ngige
Stimmrechtsvertretung regeln. Er sorgt dafUr, dass die Aktiondre der unabhdngigen Stimmrechtsvertretung auch elektronische
Vollmachten und Weisungen erteilen kdnnen, wobei er ermdchtigt ist, vom Erfordernis einer qualifizierten elektronischen Signatur
ganz oder teilweise abzusehen.

4 Die Organstimmrechts- und Depotstimmrechtsvertretung ist ausgeschlossen.

5 Uber die Anerkennung von Vollmachten entscheidet der Vorsitzende der Generalversammlung.

Artikel 13 Stimmrecht

! Jede Aktie berechtigt zu einer Stimme. Das Stimmrecht und die damit zusammenhé&ngenden Rechte kénnen der Bank gegenUber
jedoch nur von einer Person ausgeUbt werden, die als Aktiondr mit Stimmrecht im Aktienregister eingetragen ist.

2 Kein Aktiondr darf jedoch fUr mehr als einen Drittel des Aktienkapitals plus eine Aktie das Stimmrecht fUr eigene oder vertretene
Aktien ausUben. Diese Einschréinkung findet keine Anwendung auf die unabhdngige Stimmrechtsvertretung. In Bezug auf die
StimmrechtsausUbung gelten juristische Personen, Personengesellschaften oder andere PersonenzusammenschlUsse oder
Gesamthandverhdltnisse, die untereinander kapital- oder stimmenmdssig, durch einheitliche Leitung oder auf andere Weise
verbunden sind, als ein Aktion&r.

Artikel 14 Beschlussfahigkeit

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn Akfiondre anwesend oder vertreten sind, die mehr als die Halfte des Aktienkapitals
halten. Ist dies nicht der Fall, so ist innert Monaftsfrist eine zweite Generalversammlung einzuberufen, die ohne RUcksicht auf die Zahl
der anwesenden Aktiondre und der vertretenen Aktien entscheidet.

Artikel 15 Beschlussfassung

! Die Generalversammlung fasst inre BeschlUsse und vollzieht ihre Wahlen mit der absoluten Mehrheit der vertretenen Stimmen,
soweit nicht eine Bestimmung des ZGKBG oder dieser Statuten oder eine zwingende Bestimmung des Obligationenrechts etwas
anderes bestimmt. Bei Stimmengleichheit hat der Vorsitzende den Stichentscheid.

2 Der Vorsitzende ordnet das offene, schriftliche oder elektronische Abstimmungs- und Wahlverfahren an. Er hat sémtliche
Leitungsbefugnisse, die fir eine ordnungsgemdsse Durchfihrung der Generalversammlung erforderlich sind. Insbesondere kann der
Vorsitzende eine Beschlussfassung oder Wahl jederzeit wiederholen lassen, wenn er Zweifel am Ergebnis der Abstimmung hat. In
diesem Fall wird die vorangegangene Abstimmung bzw. die vorangegangene Wahl als nicht durchgefUhrt betrachtet.

3 FUr den Fall, dass die erste Abstimmung nicht zu einer Wahl fihrt, ordnet der Vorsitzende eine zweite Abstimmung an, bei welcher
die Mehrheit der abgegebenen Stimmen entscheidet, wobei Enthaltungen nicht als abgegebene Stimmen z&hlen.

Artikel 16 Qualifiziertes Mehr fir bestimmte Beschlisse

Folgende Beschlisse der Generalversammlung bedUrfen zu ihrer GUltigkeit der Zustimmung von mindestens zwei Dritteln der an

der Generalversammlung vertretenen stimmberechtigten Aktien:

- die Anderung des Gesellschaftszweckes in den Statuten (Absétze 2 bis 4 von Art. 2 dieser Statuten);

- die Beschrankung der Ubertragbarkeit von Namenaktien;

- eine ordentliche Kapitalerhdhung;

- eine genehmigte oder eine bedingte Kapitalerhdhung oder die Schaffung von Vorratskapital gemdss Art. 12 des
Bankengesetzes vom 8. November 1934;

- die Kapitalerhdhung aus Eigenkapital, gegen Sacheinlage oder zwecks Sachibernahme und die Gewdhrung von besonderen
Vorteilen;

- Schaffung und Erhéhung jeder Art von Titel, mit denen ein Anteil am Kapital der Zuger Kantonalbank erworben werden kann;

u die Einschrénkung oder Aufhebung des Bezugsrechts;

- eine Kapitalherabsetzung;

u die Aufldsung der Gesellschaft;

- die Ab&nderung dieses Artikels 16 der Statuten betreffend qualifiziertes Mehr fir bestimmte BeschlUsse.



3.3 Bankrat
Artikel 177 Zusammensetzung

I Der Bankrat besteht aus sieben Mitgliedern, von denen héchstens zwei Regierungsratsmitglieder des Kantons Zug sein dirfen.
2 Die Mitglieder des Bankrats haben die bundesrechtlichen Anforderungen an ein Mitglied des Oberleitungsorgans zu erflllen.

Artikel 18 Amtsdauer und Wahl

! Die Mitglieder des Bankrats werden einzeln fir eine Amtsdauer von zwei Jahren gewdahlt. Eines dieser Mitglieder wird fUr eine
zweijdhrige Amtszeit als Prasident gewdhlt. Die Amtsdauer beginnt und endet mit Abschluss der jeweiligen ordentlichen
Generalversammlung.

2 Drei Mitglieder des Bankrats werden von der Generalversammliung, vier vom Regierungsrat gewdhit.

3 Die vom Regierungsrat getroffenen Wahlen bedUrfen der Bestétigung durch den Kantonsrat.

4 Bei der Wahl der Mitglieder des Bankrats, die durch die Generalversammlung gewdhlt werden, stimmt der Kanton mit seinem
Aktienanteil nicht mit.

5 Mitglieder, deren Amtsdauer abgelaufen ist, sind sofort wieder wahlbar. Die gesamte Amftszeit der Mitglieder des Bankrats ist
jedoch auf 16 Jahre beschrankt.

Artikel 19 Organisation

' Vorbehdltlich der Wahl des Présidenten des Bankrats und der Mitglieder des Entschddigungs- und Nachhaltigkeitsausschusses
durch die Generalversammlung konstituiert sich der Bankrat selbst. Er wahlt aus seiner Mitte einen Vizeprd&sidenten.

2 Der Bankrat bestellt einen Sekretdr, welcher nicht Mitglied des Bankrats zu sein braucht.

31st das Amt des Prasidenten vakant, so ernennt der Bankrat fUr die verbleibende Amtsdauer aus seiner Mitte einen neuen
Prasidenten.

Artikel 20 Einberufung und Beschlussfassung

! Der Bankrat versammelt sich auf Einladung des Prasidenten, so oft es die Geschdafte erfordern, oder sofern es ein Mitglied unter
Angabe der Grinde verlangt, jedoch mindestens quartalsweise.

27ur Fassung eines gUltigen Beschlusses ist die Anwesenheit von wenigstens vier Mitgliedern erforderlich. Kein Présenzquorum ist
erforderlich fUr die Anpassungs- und FeststellungsbeschlUsse des Bankrats im Zusammenhang mit Kapitalerhdhungen.

3 Die BeschlUsse des Bankrats werden mit der Mehrheit der anwesenden Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit hat der Vorsitzende
den Stichentscheid.

4 BeschlUsse kdnnen auch auf dem Wege der schriftlichen Zustimmung zu einem gestellten Antrag gefasst werden, sofern es sich
nicht um ein ausserordentliches Gescha&ft handelt oder nicht ein Mitglied die mindliche Beratung verlangt. In dringlichen Fallen
kann immer ein Beschluss auf dem Zirkularweg gefdllt werden.

> Der Bankrat legt die Modalitdten der Beschlussfassung im Organisationsreglement fest.

6 Uber die Verhandlungen und BeschlUsse ist ein Protokoll zu fihren, das vom Vorsitzenden und vom Sekretdér zu unterzeichnen ist.

Artikel 21 Aufgaben und Befugnisse des Bankrats

Dem Bankrat stehen die nicht delegierbare Oberleitung der Bank sowie die oberste Aufsicht und Kontrolle der GeschdaftsfUhrung zu.
In diesem Rahmen hat erinsbesondere folgende untbertragbaren und unentziehbaren Aufgaben:
1. Erstellung des Geschdftsberichtes und des VergUtungsberichtes sowie Vorberatung und Beschlussfassung Uber die der
Generalversammlung zu unterbreitenden Antrdge und AusfUhrung ihrer BeschlUsse.
2. Erlass der fUr den Geschdaftsbetrieb und die Kompetenzabgrenzung erforderlichen Reglemente und Weisungen, insbesondere des
Organisationsreglements.
3. Beschlussfassung Uber die Strategie der Bank und Uber andere gemdss Organisationsreglement dem Bankrat vorbehaltene
Gegensténde.
4. Erlass der Grundsdatze fir das Rechnungswesen, die Finanz- und Risikokontrolle sowie die Finanzplanung, insbesondere die
Zuteilung von Eigenmitteln und Risikokapital fUr die Geschdaftstatigkeit.
. Wahl und Abberufung der aufsichtsrechtlichen Prifgesellschaft.
. Wahl und Abberufung der Mitglieder der Geschdftsleitung.
. Wahl und Abberufung des Leiters der Internen Revision.
. Uberwachung der mit der Geschéftsfihrung und Vertretung betrauten Personen, namentlich im Hinblick auf die Befolgung der
Gesetze, Statuten, Reglemente und Weisungen.
9. Beschlussfassung Uber alle Geschdafte, die gemdss ZGKBG, OR, Aufsichtsrecht oder Statuten nicht der Generalversammlung oder
einem anderen Organ zugeteilt sind.
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Artikel 22 Zeichnungsberechtigung

Der Bankrat bestimmt die Zeichnungsberechtigten und die Art der Zeichnung. Zur verbindlichen Zeichnung namens der Bank sind die
Unterschriften von zwei Zeichnungsberechtigten notwendig.



Artikel 23 Delegation und Organisationsreglement

! Der Bankrat kann die GeschaftsfUhrung nach Massgabe eines Organisationsreglements ganz oder zum Teil an AusschUsse,
einzelne Mitglieder oder an andere natirliche Personen Ubertragen, soweit dieser Ubertragung keine zwingenden gesetzichen
Vorschriften entgegenstehen.

2 Das N&here Uber den Geschdftsbetrieb wird im Organisationsreglement bestimmt.

Artikel 24 Vergitung

! Die Generalversammlung genehmigt j@hrlich auf Anfrag des Bankrats den maximalen Gesamtbetrag der VergUtung des Bankrats
fUr die Dauer bis zur ndchsten ordentlichen Generalversammlung. Der Bankrat kann der Generalversammlung abweichende und
zusatzliche Anfrége in Bezug auf die gleiche oder andere Zeitperioden zur Genehmigung vorlegen.

2 Genehmigt die Generalversammlung einen Antrag des Bankrats nicht, setzt der Bankrat den entsprechenden (maximalen)
Gesamtbetrag oder (maximale) Teilbetr&ge unter Bericksichtigung aller relevanten Faktoren fest und unterbreitet den oder die so
festgesetzten Betrdige derselben Generalversammlung, einer nachfolgenden ausserordentlichen Generalversammlung oder der
ndchsten ordentlichen Generalversammlung zur Genehmigung.

3 Ungeachtet der Bestimmungen der vorstehenden Absdatze kann die Bank Vergitungen vor der Genehmigung durch die
Generalversammlung unter Vorbehalt der nachtréglichen Genehmigung ausrichten.

4 Die Mitglieder des Bankrats erhalten eine BasisvergUtung sowie Zulagen fUr Funktionen und fUr Mitgliedschaften in AusschUssen
gemadss einem vom Bankrat zu erlassenden Reglement. Die Spesen werden pauschal gemdss einem vom Bankrat zu erlassenden
Reglement entschadigt.

5 FUr besondere Aufgaben kann der Bankrat SondervergUtungen festlegen.

¢ Unzuld@ssig sind Abgangsentschadigungen, VergUtungen, die im Voraus ausgerichtet werden, sowie Provisionen fUr die
Ubertragung oder Ubernahme von Unternehmen oder Teilen davon, die durch die Bank direkt oder indirekt kontrolliert werden.

Artikel 25 Darlehen und Kredite

Allfallige Darlehen und Kredite der Bank an Mitglieder des Bankrats erfolgen zu marktUblichen Konditionen. Die diesbeziglichen
Vorgaben im Bundesgesetz Uber die Banken und Sparkassen sind einzuhalten.

Artikel 26 Mandate

! Die maximale Anzahl der weiteren Mandate der Mitglieder des Bankrats betragt:

- 3 Mandate in bdrsenkotierten Gesellschaften; und

- 7 Mandate in nicht bdrsenkotierten Gesellschaften oder in anderen Rechtseinheiten.

2 Der Bankrat erl@sst Richtlinien, die unter BerUcksichtigung der Funktion des jeweiligen Mitglieds weitere Beschrankungen festlegen.

3 Als Mandate gelten Mandate im obersten Leitungs- oder Verwaltungsorgan einer Rechtseinheit, die zur Eintragung ins
Handelsregister oder in ein entsprechendes ausldndisches Register verpflichtet sind. Mandate in verschiedenen Rechtseinheiten, die
unter einheitlicher Kontrolle oder gleicher wirtschaftlicher Berechtigung stehen, gelten als ein Mandat.

4 Keine Beschrénkungen bestehen bei der Anzahl von Mandaten bei Rechtseinheiten, welche durch die Bank kontrolliert werden
oder bei Mandaten, die im Auftrag der Bank ausgeUbt werden, sowie bei Mandaten in Vereinen, gemeinnitzigen Stiftungen,
Familienstiffungen und PersonalfUrsorgeeinrichtungen.

Artikel 27 Ausschisse des Bankrats

! Der Entsch&digungs- und Nachhaltigkeitsausschuss besteht aus mindestens zwei Mitgliedern des Bankrats. Die Mitglieder des
Entschadigungs- und Nachhaltigkeitsausschusses werden von der Generalversammlung fir eine Amtsdauer bis zum Abschluss der
ndchsten ordentlichen Generalversammlung gewdhlt. Wiederwahl ist zul&ssig. Der Bankrat bezeichnet den Vorsitzenden des
Entschadigungs- und Nachhaltigkeitsausschusses. Wird das Amt eines Mitglieds des Entschddigungs- und
Nachhaltigkeitsausschusses vakant, so ernennt der Bankrat aus seiner Mitte fir den Rest der laufenden Amtszeit einen Ersatz.

2 Der Entsché&digungs- und Nachhaltigkeitsausschuss unterstitzt den Bankrat bei der Festsetzung und Uberprifung der
VergUtungspolitik der Bank sowie des VergUtungssystems fUr den Bankrat und die Geschdéftsleitung. Er bereitet die Antrége des
Bankrats an die Generalversammlung fir die VergUtung des Bankrats und der Geschdéftsleitung vor. Der Bankrat kann dem
Entschddigungs- und Nachhaltigkeitsausschuss weitere Aufgaben zuweisen. Die Aufgaben und Befugnisse des Entschddigungs- und
Nachhaltigkeitsausschusses sind im Organisationsreglement festzuhalten.

3 Der Bankrat wdhlt aus seiner Mitte einen Prifungs- und Risikoausschuss. N&heres Uber den Prifungs- und Risikoausschuss ist im
Organisationsreglement festgehalten.

4 Der Bankrat kann zur ErfUllung seiner Aufgaben weitere Ausschisse bilden. Dabei sorgt der Bankrat fir eine angemessene
Berichterstatfung. N&heres Uber die Aufgaben und Zustandigkeiten solcher Ausschisse wird im Organisationsreglement festgehalten.



3.4 Geschdftsleitung
Artikel 28 Organisation

! Der Bankrat bestellt eine Geschdftsleitung, der die GeschdiftsfGhrung und, unter Vorbehalt der Vertretungsbefugnisse des Bankrats
und seiner AusschUsse, die Vertretung der Bank obliegt.
2 Die Aufgaben und Befugnisse der Geschdftsleitung werden im Organisationsreglement festgelegt.

Artikel 29 Arbeitsvertrage

Die Arbeitsvertréige der Mitglieder der Geschdftsleitung werden in der Regel auf unbestimmte Zeit abgeschlossen, wobei die
KUndigungsfrist maximal zwdlf Monate betrégt. Befristete Arbeitsvertrége haben eine Héchstdauer von zwdlf Monaten. Eine
Erneuerung ist zul&ssig.

Artikel 30 Vergitung

! Die Generalversammlung genehmigt jéhrlich auf Antrag des Bankrats:

- den maximalen Gesamtbetrag der festen Vergitung der Geschdaftsleitung fir das folgende Geschdaftsjahr; und

- den maximalen Gesamtbetrag der variablen VergUtung der Geschdftsleitung fir das folgende Geschdéftsjahr.

Der Bankrat kann der Generalversammlung abweichende und zusatzliche Antrdge in Bezug auf die gleiche oder andere
Zeitperioden zur Genehmigung vorlegen.

2 Genehmigt die Generalversammlung einen Antrag des Bankrats nicht, setzt der Bankrat den entsprechenden (maximalen)
Gesamtbetrag oder (maximale) Teilbetrége unter BerUcksichtigung aller relevanten Faktoren fest und unterbreitet den oder die so
festgesetzten Betréige derselben Generalversammlung, einer nachfolgenden ausserordentlichen Generalversammlung oder der
ndchsten ordentlichen Generalversammlung zur Genehmigung.

3Ungeachtet der Bestimmungen der vorstehenden Absdtze kann die Bank VergiUtungen vor der Genehmigung durch die
Generalversammlung unter Vorbehalt der nachtraglichen Genehmigung ausrichten.

4 Die VergUtung besteht aus einem festen und einem variablen Teil. Der variable Teil setzt sich zusammen aus kurzfristigen
Vergitungselementen sowie langfristigen Vergitungselementen, welche aufgeschobene Vergitungselemente mit einer
Ubertragungsfrist von mindestens drei Jahren seit der Zuteilung enthalten kénnen. Der variable Teil ist abhdngig vom Erreichen
individueller und kollektiver, kurz- und langfristiger Leistungs- und Erfolgsziele, welche der Bankrat regelmdssig festlegt.

5 Die VergUtung kann teilweise in Form von Beteiligungsrechten an der Bank oder in Form von darauf basierenden Derivaten und
anderen Finanzinstrumenten ausgerichtet werden.

¢ Bedingte und aufgeschobene Vergitungsbestandteile sind der VergUtung zum steuerlich massgebenden Wert anzurechnen. Der
Bankrat legt die Zuteilungs-, Ubertragungs-, Sperr-, Ausibungs- und Verfallsbedingungen fest. Sie kénnen vorsehen, dass aufgrund
des Eintritts im Voraus bestimmter Ereignisse wie der Beendigung eines Arbeits- oder Mandatsverhdltnisses die Ubertragungs- und
AusUbungsbedingungen weiter gelten, verkirzt oder aufgehoben werden, VergUitungen unter Annahme der Erreichung der
Zielwerte ausgerichtet werden oder VergUtungen verfallen.

7 Die Bank ist erm&chtigt, jedem Mitglied, das nach dem Zeitpunkt der Genehmigung der Vergitungen durch die
Generalversammlung in die Geschdftsleitung eintritt oder dessen Funktion innerhalb der Geschdftsleitung verdndert wird, fUr diese
Periode einen Zusatzbetrag auszurichten, wenn die bereits genehmigte Vergitung fir dessen VergUtung nicht ausreicht. Der
Zusatzbetrag darf je VergUtungsperiode 30 Prozent des jeweils letzten genehmigten Maximalbetrags der GesamtvergUtung der
Geschdaftsleitung nicht Ubersteigen.

8 Unzuldssig sind Abgangsentschadigungen, VergUtungen, die im Voraus ausgerichtet werden, sowie Provisionen fUr die
Ubertragung oder Ubernahme von Unternehmen oder Teilen davon, die durch die Bank direkt oder indirekt kontrolliert werden.

Artikel 31 Darlehen und Kredite

Allfallige Darlehen und Kredite der Bank an Mitglieder der Geschdaftsleitung erfolgen zu den jeweils geltenden Personalkonditionen
fUr Mitarbeitende. Die diesbeziglichen Vorgaben im Bundesgesetz Uber die Banken und Sparkassen sind einzuhalten.

Arfikel 32 Mandate

! Mandate der Mitglieder der Geschdftsleitung sind nur ausnahmsweise und im Rahmen der aufsichtsrechtlichen Vorgaben zuldssig.
Sie sind durch den Bankrat zu genehmigen. Der Bankrat erl&sst Richtlinien.

2 Als Mandate gelten Mandate im obersten Leitungs- oder Verwaltungsorgan einer Rechtseinheit, die zur Eintragung ins
Handelsregister oder in ein entsprechendes ausldndisches Register verpflichtet sind. Mandate in verschiedenen Rechtseinheiten, die
unter einheitlicher Kontrolle oder gleicher wirtschaftlicher Berechtigung stehen, gelten als ein Mandat.

3.5 Aktienrechtliche Revisionsstelle und aufsichtsrechtliche Prifgesellschaft

Artikel 33 Wahl sowie Befugnisse und Pflichten

' Die aktienrechtliche Revisionsstelle wird vom Regierungsrat fUr eine Amtsdauer von zwei Jahren gewdhlt. Sie muss die
besonderen fachlichen Voraussetzungen des Bundesrechts an eine Revisionsstelle erflllen. Die vom Regierungsrat getroffene Wahl



bedarf der Bestétigung durch den Kantonsrat. Die Wahl der vom Regierungsrat gewdhlten aktienrechtlichen Revisionsstelle erfolgt
auf Vorschlag des Bankrats. Die Amtsdauer beginnt und endet mit Abschluss der jeweiligen ordentlichen Generalversammlung. Die
Revisionsstelle ist nach Ablauf der Amtszeit sofort wieder wéhlbar.

2 Die Befugnisse und Pflichten der aktienrechtlichen Revisionsstelle werden durch die Bestimmungen des anwendbaren
Bundesrechts geregelt. Die aktienrechtliche Revisionsstelle kann zugleich auch aufsichtsrechtliche Prifgesellschaft sein.

3 Der Bankrat wahlt eine von der Eidgendssischen Revisionsaufsichtsbehdrde RAB anerkannte Revisionsgesellschaft als
aufsichtsrechtliche Prifgesellschaft. Die Aufgaben der aufsichtsrechtlichen Prifgesellschaft richten sich nach den entsprechenden
Bestimmungen des Bundesrechts.

3.6 Interne Revision

Artikel 34 Organisation

! Die Interne Revision ist eine von der Geschdftsleitung unabhdngige Revisionsstelle, die dem Bankrat unmittelbar unterstellt und ihm
gegenUber verantwortlich ist.

2 Der Bankrat regelt im Ubrigen die Zusammensetzung, Aufgaben, Befugnisse und Organisation der Internen Revision in einem
Reglement.

4. Rechnungsabschluss und Gewinnverteilung

Artikel 35 Geschaftsjahr

Die Jahresrechnung wird alljGhrlich auf den 31. Dezember abgeschlossen.

Artikel 36 Verwendung des Jahresgewinnes

! Aus dem Jahresgewinn werden zundchst durch Beschluss der Generalversammlung minimal zehn Prozent und maximal 25 Prozent
der allgemeinen gesetzlichen Reserve zugewiesen.

2Sodann ist ein angemessener Betrag fUr gemeinnitzige Vergabungen auszurichten.

3 Der verbleibende Jahresgewinn steht unter Vorbehalt der bankengesetzlichen und obligationenrechtlichen

Bestimmungen zur Verflgung der Generalversammlung, welche ihn auch zur Bildung von freien oder speziellen Reserven
verwenden kann.

Artikel 37 Reserven

Uber Entnahmen aus der allgemeinen gesetzlichen Reserve beschliesst im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen die
Generalversammlung auf Vorschlag des Bankrats.

5. Bekanntmachungen

Artikel 38 Publikationsorgane

Die Bekanntmachungen der Bank erfolgen im «Amtsblatt des Kantons Zug» und, soweit vom Bundesrecht vorgeschrieben, im
«Schweizerischen Handelsamtsblatty. Der Bankrat kann weitere Publikationsorgane bezeichnen. Bekanntmachungen an die
Aktiondre kénnen zusétzlich auch durch normalen Brief erfolgen.

6. Auflosung und Liquidation der Bank

Artikel 39 Durchfilhrung

Die Aufldsung und Liquidation der Bank erfolgt nach Massgabe des Obligationenrechts.

7. Schlussbestimmungen
Artikel 40 Inkrafttreten

Die vorliegenden Statuten treten am 1. Juni 2023 in Kraft.

Zug, 13. Mai 2023



