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Neuzugang in der Geschaftsleitung der Zuger Kanfonalbank

Jan Damrau wird neues Geschaftsleitungsmitglied der Zuger Kantonalbank

Der Bankrat der Zuger Kantonalbank hat Jan Damrau per 1. Juli 2022 zum Mitglied der Geschdfisleitung und
Leiter des Departements Unternehmenssteuerung ernannt. Der promovierte Jurist und Volkswirt ist derzeit Leiter
Strategiemanagement und Innovation bei der Migros Bank. Zuvor hatte er diverse Managementfunktionen bei
verschiedenen Bankinstituten inne. Der 47-jGhrige Finanzspezialist verfigt Gber einen umfassenden Leistungs-
ausweis in den Bereichen Unternehmensentwicklung, Projektmanagement, Innovationsmanagement sowie Ver-
triebs- und Partnermanagement.

Dr. Jan Damrau wird per 1. Juli 2022 never Leiter des Departements Unternehmenssteuerung und damit Mitglied der
Ceschaftsleitung der Zuger Kantonalbank. Das neue Geschdftsleitungsmitglied verfigt tber langjéhrige strategische
und operative Erfahrung aus Fishrungsfunkfionen bei verschiedenen Unternehmen der Finanzbranche. Jan Damrau ar
beitet derzeit als Leiter Strategiemanagement und Innovation bei der Migros Bank in Zirich. Als Direkfionsmitglied ist
er in dieser Funkfion auch fir die Unternehmensentwicklung, das Projekiportfoliomanagement, das Nachhaltigkeitsmo-
nagement und das Parinermanagement zustandig. Im Nebenamt prasidiert er seit August 2021 den Verwaltungsrat
der CSL Immobilien AG. Zuvor zeichnete Jan Damrau als Leiter Unterehmensorganisation bei der Basler Kantonal-
bank,/Bank Cler unter anderem fir die Bereiche Strategie-, Projeki- und Prozessmanagement verantwortlich und trieb
in dieser Rolle die digitale Transformation der beiden Banken voran. Zwischen 2006 und 2016 war er in verschie-
denen Fihrungspositionen bei der Credit Suisse tatig. Mehrighrige Erfahrung in der Unternehmensberatung rundet
das Karriereprofil von Jan Damrau ab.

Der Schweizer Staatsbirger verfiigt Gber einen Doktortitel der Rechtswissenschaften der Universitét Géttingen und ein
Diplom in Volkswirtschaftslehre der Universitat Bonn.

Ideale Besetzung fir das Departement Unternehmenssteuerung

Als Leiter des neu geschaffenen Departements Unternehmenssteuerung wird Jan Damrau bei der Zuger Kantonalbank
kinftig fur die Bereiche Unternehmensentwicklung & Projekfe, Personal & Ausbildung, Kommunikation, Recht & Comp-
liance und die Kompetenzzentren verantwortlich zeichnen. Dank seiner breiten Berufserfahrung kennt er alle Aufga-
benbereiche sehr gut und ist deshalb bestens qualifiziert.
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Zuger Kantonalbank

Die 1892 gegrindete Zuger Kantonalbank ist das fihrende Finanzinstitut in der Wirtschaftsregion Zug. Sie ist eine spezialgesetzliche Aktiengesell-
schaft. lhre an der Schweizer Bérse SIX Swiss Exchange kotierfen Namenakfien sind zu 50 Prozent im Besitz des Kantons. Die weiteren 50 Pro-
zent verteilen sich auf rund 11000 Privataktiondre. In total 14 Geschéftsstellen im ganzen Kanton Zug und mit rund 450 Mitarbeitenden bietet
die Zuger Kantonalbank das gesamte Geschéfisspekirum einer Universalbank an. Per 31. Dezember 2021 weist die Zuger Kanfonalbank eine
Bilanzsumme von 18,1 Mrd. Franken aus. www.zugerkb.ch.

Wir begleiten Sie im Leben.
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